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ANUNT

In conformitatate cu prevederile art. 478, art. 479 si art. 618, alin. (4) si alin. (22) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare, precum si
dispozitiile din H.G. nr. 611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare, Primiria orasului Recas
organizeazi in data de 20 octombrie 2021, ora 10,00, proba scrisd, examen de promovare in grad
profesional imediat superior celui detinut pentru un functionar public din cadrul Serviciului
Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanclor Recas, la sediul institutiei din Recas, Calea
Timisoarei, nr. 86, judetul Timis, astfel:

- Inspector, clasa I grad profesional asistent in functia public de executie de inspector,

clasa I, grad profesional principal din cadrul Serviciului Public Comunitar Local de
Evidentd a Persoanelor Recas - Compartimentul Evidenta Persoanelor.

Conditiile de participare la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior
celui detinut sunt cele previzute de art. 479, alin. (1), cu exceptia literei b), din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare,
respectiv;

- 54 aiba cel putin 3 ani in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;

- sé fi obfinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea anuali a performantelor individuale in ultimii
doi ani de activitate:

- sd nu aibd o sanctiune disciplinara neradiata.

Dosarul de concurs se depune de catre candidati in termen de 20 de zile de la data afisirii
prezentului anunf, respectiv in perioada 17.09.2021 — 06 10.2021 si contine in mod obligatoriu:
- copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;
- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani in care
functionarul public s-a aflat in activitate;
- formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3.

Examenul va consta intr-o proba scrisi de verificare a cunostintelor si interviu.
Afisat azi, 17.09.2021

BIBLIOGRAFIA:

» Constitutia Romaniei, republicati;

» Partea a VI -a Statutul functionarilor publici, titlul I si IT ale partii a VI-a din O.U.G. nr.
57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

» 0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare;

» Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i barbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

> Legeanr. 21/1991 - cetifeniei roméne, (r2), cu modificirile si completarile ulterioare;



> Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civild, (12), cu modificarile si completrile
ulterioare;

» 0.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetatenilor roméni, republicats, cu modificirile si completirile ulterioare;

» Hotérdrea nr. 295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitari a
dispozitiilor O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetitenilor romani, precum $1 pentru stabilirea formei si continutului actelor
de identitate, ale dovezii de resedinti si ale cartii de imobil;

» Regulamentul UE nr. 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Relatii suplimentre pot fi obtinute la Compartimentul Resurse Umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Orasului Recas. :

Compartiment Resurse Umane,

PRIMAR, SECRETAR GENERAL AL ORASULUI,



