" Calea Timigoarei rr. 86
Tel: 004-0356-177.278

'ROMANIA

JUDETUL TIMIS E-mall: ontact@prmararecia o
PRIMARUL ORASULUIRECAS _  ~ Weowwworinarsrecosro

Nr. 238/05. 11 20}23"‘\

privind aprobaxe reorgamzaru aparatului de specialitate al Primarului Orasului
Recas si al serviciilor publice de interes local fard personalitate juridicd incepand
cu 01 noiembrie 2023 precum si aprobarea statului de functii si a organigramei in
conformitate cu Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung

Consiliul Local al Orasului Recas, Judetul Timis,
intrunit in sedlnta ordlnara

Avand in vedere:

> proiectul de hotarare cu nr.238 /05.12.2023 intocmit de catre primarul orasului Recas
privind aprobarea reorganizarii aparatului de specialitate al Primarului Orasului Recas
si al serviciilor publice de interes local fara personalitate juridicd Tncepand cu 01
noiembrie 2023 precum si aprobarea statului de functii si a organigramei in
conformitate cu Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung .

> nota de fundamentare cu nr. 18.022/04.12.2021 a d-nului primar, Ing. PAVEL
TEODOR, privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Orasului
Recas si al serviciilor publice de interes local fara personalitate juridica Tncepand cu
01 noiembrie 2023 precum si aprobarea statului de functii si a organigramei in
conformitate cu Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung;

> referatul de aprobare cu nr. 18.023/04.12.2023 intocmit de Primarul Orasului Recas;

> referatul de specialitate cu nr.18.024/04.12.2023 intocmit de céatre Compammentul
Resurse Umane din cadrul Primariei Orasului Recas;

> adresa Institutiei Prefectului — Judetul Timis cu nr.12432/S2/13.11.2023, inregistrata la
Primaria Orasului Recas cu nr. 17543/20.11.2023;

> art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia

Romaniei, republicata;

> art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata
la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

> art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificirile
si completarile ulterioare;

> art. 129. alin. (2) lit. @), alin. (3) lit. ), art. 139, art. 518 din Ordonanta de Urgents a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile

ulterioare;




Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

art. lll, alin.(1), (2) si ale art. IV din OUG nr. 63/2010 - pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale,cu modificarile si completarile
ulterioare;

art. 1 alin. (2), art. 3, art. 84, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1),
art. 106 alin. (3), art. 154 alin. (1)-(4), art.155 alin. (1), lit. a, coroborat cu alin. (2) lit.
a) si c), art.155 alin. (1) lit. ¢) coroborat cu alin. (4) lit. a), art.155 alin (1), lit. d),
coroborat cu alin. (5) lit. ¢), art. 197, alin.(1), (3), (4) si (5), art. 240 alin. (1)-(4) si art.
243, alin. (1) lit. a) ale Ordonantei de Urgentd nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

> Prevederile art. XVII alin. (8) si ale art. XVIII din Legea nr. 296/2023 privind unele

masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe
termen lung;

> prevederile art. 244, alin. (1), alin. (2), alin.(3), alin. (4), alin (5), alin (6) din O.U.G. nr.
57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

> prevederile Legii nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

> prevederile Legii nr. 53/2003, privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile Si
completarile ulterioare;

> prevederile art. 7 si 8 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 52/2003, privind transparenta
decizionala in Administratia Publica, republicata ;

> avizul dat de catre comisiile din cadrul Consiliului Local Orasului Recas ;

in temeiul art. 129 alin. (1), (2) lit. a), alin. 14, art. 133 alin. (1), art. 134 alin.(1) lit. a), alin.

(3) lit. @), alin. (5), art. 196 alin.(1) lit. a) si art. 402 alin. (1) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019,
Codul Administrativ ;

V. v v Vv

HOTARASTE:

Art. 1 — Se aproba, incepand cu data de 1 noiembrie 2023, reorganizérea aparatului de
specialitate al Primarului Orasului Recas si al serviciilor publice de interes local fara
personalitate juridica, dupa cum urmeaza:

. Structura organizatorica a aparatului de specialitate al primarului orasului

Recas si a serviciilor publice locale, fara personalitate juridica din
subordinea Consiliului Local

cuprinde:

I. Functii de demnitate Publica: 2
- Primar — Pavel Teodor
- Viceprimar — Milutin Romulus

ll. Secretar general: 1 post, functie publicd de conducere temporar ocupat3
de doamna Moldovan Catalina la data aprobarii organigramei si a statului de
functii, suspendata incepand cu data de 15.11.2023, functia de secretar
general fiinf ocupata temporar de catre doamna Mihet Ramona .

lll. Compatrimentul Audit raméane nemodificat avand in componenta 1
post, functie publicd de executie, clasa |, grad profesional asistent, vacanta.
Total : 1 post, functie publicd de executie .
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IV. Cabinetul Primarului ramane nemodificat cu doua functii de naturs
contractuala de consilier la cabinetul primarului din care: 1 post, functie
contractuala de executie de consilier, gradul profesional IA, nivel de studii medii,
ocupata de domnul Carcrea Constantin si 1 post, functie contractuald de executie
de consilier, gradul profesional |A, nivel studii superioare, vacants.

Total : 2 posturi, functii contractuale de executie din care unul ocupat si unul
vacant.

V. Serviciul Public de Politie Locala

Tinand seama de adresa nr. 12432/S2 din data de 13.11.2023,
inregistrata la Primaria orasului Recas cu nr. 17543/ 20.11.2023, prin care
Institutia Prefectului Judefului Timis ne-a comunicat numarul maxim de
posturi stabilit pentru Politia Locala incepand cu data de 01 noiembrie 2023
potrivit pct. 3 din anexa O.U.G. nr. 63/2010, respectiv un numir total de 10
posturi,

Potrivit prevederilor art. 391, alin. (3), lit.a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului Romaniei privind Codul administrativ, cu modificarile si complerérile
ulterioare, modificat de art. XX alin. (1) din Legea 296/2023 "(3) Structura
organizatorica a autoritatilor si institutiilor publice trebuie sd respecte
urmatoarele cerinte: a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un
numar de minimum 10 posturi de executie”, Serviciul Public de Politie
Locala al orasului Recas, se reorganizeazd, va avea denumirea de
Compartiment Politie Locala si va avea in structura urmatoarele posturi:

Avand Tn vedere faptul ca nu exista o functie publicd de conducere vacanta
corespunzatoare postului de sef serviciu la Serviciul Public de Politie Locald a
orasului Recas, potrivit prevederilor art. XVII alin. (4) din Legea nr. 296/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitétii financiare a
Romaniei pe termen lung, aceastd functie se transforma in functie publicad de
executie de politist local, clasa |, grad profesional superior, ce va fi ocuptd de
domnul Berzescu Doru-Adrian.

o2 posturi, functii publice de executie de politist local, clasa I, grad
profesional asistent, vacante;

o1 post, functie publica de executie de politist local, clasa Ill, grad
profesional superior vacant;

o1 post, functie publicd de executie de politist local, clasa Ill, grad
profesional principal, ocupat de domnul Dragomir Mircea-Daniel:

o1 post, functie publica de executie de politist local, clasa Ill, grad
profesional principal, ocupat de domnul Rusu Gheorghe-Marian;

o1 post, functie publicd de executie de politist local, clasa Ill, grad
profesional principal, vacant;

o1 post, functie publicd de executie de politist local, clasa lIl, grad
profesional asistent, ocupat de domnul lacovita Andrei;

02 posturi, functii publice de executie de politist local, clasa lll, grad

profesional asistent, vacante;
Total: 10 posturi din care: 4 functii publice de executie de politist
local ocupate si 6
functii publice de executie de politist local vacante.
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VI. Serviciul Economic se reorganizeaza pastrandu-si actuala denumire
avand urmatoarea structura:
o 1 post, functie publica de conducere clasa |, grad profesional II,
temporar ocupata de doamna Barna-Mihet Carina-Maria;

- Compartimentul Financiar — Contabil cu urmatoarea componenta:
o 1 post, functie publicd de executie de consilier, clasa |, grad
profesional superior ocupata de doamna Jurje Camelia;

o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa |, grad
profesional principal ocupata de doamna Isac Gizella;

o 1 post, functie contractualda de executie de consilier, nivel de studii
superioare (S), gradul profesional IA, ocupatd de doamna Petrariu Narcisa-
Constanta;

o 1 post, functie contractuala de executie de referent, nivel de
studii medii (M), grad profesional Il, vacantd, (mutata de la Casa de
Cultura).

- Compartimentul Impozite si Taxe, Executare Silitd si Caserie isi va
pastra denumirea si va avea urmatoarele functii in componenta:

o 1 post, functie publici de executie de consilier, clasa |, grad
profesional superior temporar vacanta ( detinatorea acestei functii doamna Barna-
Mihet Carina-Maria exercita temporar functia publicd de conducere de sef
serviciu);

o 1 post, functie publici de executie de consilier, clasa | grad
profesional superior ocupata de doamna Racz Maria-Camelia;

o 1 post, functie publicd de executie de inspector, clasa |, grad
profesional superior ocupata de doamna Hajnal Teodora,

o 1 post, functie publici de executie de referent, clasa Ill, grad
profesional superior ocupata de d-l Tomici Nicolae;

o 1 post, functie publica de executie de inspector, grad profesional
asistent, ocupata de doamna Dragomir Elena.

o 1 post, functie publicd de executie de referent, clasa Ill, grad
profesional superior, vacanta;

Total: 11 posturi din care: 1 post, functie publica de conducere temporar
ocupata; 1 post, functie publica de executie temporar vacantd, 6 posturi, functii
publice de executie ocupate, 1 post, functie contractuald de executie ocupata, 1
post, functie publicd de executie vacanta si 1 post, functie contractuald se
executie.

VII. Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor isi pastreaza
denumirea si are urmatoarea structura:
- Compartimentul Evidenta Persoanelor cu urmatoarea componenta:
o 1 post, functie publica de executie de inspector, clasa I, grad
profesional superior ocupatéa de doamna Fulop Camelia-Viorica si




o

1 post, functie publica de executie de inspector, clasa |, grad
profesional debutant, vacant.

- Compartimentul Stare civila cu 1 post, functie publicd de executie de
inspector, clasa | grad profesional principal, ocupat de doamna Bojan Alina.

Total: 3 posturi din care: 2 posturi, functii publice de executfie si 1 post,
functie publica de executie, vacant.

VIIl. Serviciul Urbanism, Constructii, Patrimoniu si Protectia Mediului
isi pastreaza denumirea se reorganizeaza, 1si pastreaza actuala denumire si va
avea in componenta urmatoarele posturi:

o

o

1 post, functie publicd de conducere specificd de arhitect sef
ocupata de domnul Voinescu Vlad,

1 post, functie publicd de executie de inspector, clasa |, grad
profesional principal ocupata de domnul Beche Adrian;

1 post, functie publicd de executie de referent clasa Ill, grad
profesional asistent ocupata de domnul Paunescu lon,

1 post, functie contractuald de executie de inspector de specialitate,
gradul profesional IA ocupatd de domnul Jeristeanu Adrian-Mircea,;

1 post, functie contractuala de executie de paznic ocupata de
domnul Bode Leontin;

1 post, functie contractuala de executie de paznic ocupata de
domnul Purcel Cristian;

1 post, functie contractuala de executie de guard ocupata de
doamna Cardas Anuta,

1 functie contractuala de executie de guard ocupatda de doamna
Negrea Ana,

1 functie contractuala de executie de guard ocupatd de doamna
Purcel Mihaela;

1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta
profesionala | (ifronist), ocupata de domnul Doaga Valentin;

1 post, functie contractuala de executie de muncitor, treapta
profesionala |, ocupata de domnul Jichici Petru;

1 functie de executie de natura contractuald de muncitor, treapta
profesionala Il ocupata de domnul Dragomir Gheorghe-Eugen,;

1 functie de executie de naturd contractuald de muncitor, treapta
profesionala Il ocupata de domnul Kolar Ludovic;

1 functie de executie de naturad contractualda de muncitor, treapta
profesionala Ill ocupata de domnul Mihai loan;

1 functie de executie de natura contractuala de muncitor, treapta
profesionala IV ocupatd de domnul Bursuc Marian-Stefan;




Postul corespunzator functiei contractuale de executie de inspector
de specialitate, gradul profesional I, nivel de studii superioare,
vacant, se desfiinteaza.
Total: 15 posturi din cade: 1 post, functie publicd de conducere specifica
de arhitect sef, 2 posturi functii publice de executie si 12 posturi, functii
contractuale de executie.

Serviciul Agricol se reorganizeaza, va avea denumirea de Serviciul
Agricol, Gospodarire Oraseneasca si Spatii Verzi si va avea in componenta
urmatoarele posturi:

o 1 post, functie publica de conducere de sef serviciu, grad profesional
Il, ocupatda de doamna Cernescu Melinda-Anuta (suspendata),
temporar vacanta;

o 1 post, functie publica de executie de inspector, clasa |, grad
profesional superior ocupata de doamna Albu Maria-Ecaterina;

o 1 post, functie publicd de executie de referent, clasa lll, grad
profesional superior ocupata de doamna Tomici Florica;

o Ca urmare a desfiintarii Serviciului Gospodarire Oraseneasca si
Spatii Verzi, postul corespunzator functiei contractuale de conducere
de sef serviciu, ocupatd de domnul Florea Daniel-Adrian, potrivit
prevederilor art. XVII, alin. (4) din Legea nr. 296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetre pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Romaniei pe termen lung, se transforma in functia contractuala de
executie de inspector de specialitate, gradul profesional 1A, nivel de
studii superioare, functie ce va fi ocupatd de acesta, in cadrul
acestui serviciu.

o 1 post, functie contractuala de executie de muncitor, treapta
profesionala | ocupata de domnul Breciuga Mircea;

o 1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta
profesionalad | ocupata de domnul lanculov-Matei Constantin;

o 1 post, functie contractuala de executie de muncitor, treapta
profesionala | ocupata de domnul Plesa Liviu cu %2 norma;

o 1 functie de executie de natura contractuala de muncitor, treapta
profesionala | ocupaté de domnul Lungu Danut-Cristian;

o 1 functie de executie de natura contractuala de muncitor, treapta
profesionala | ocupata de domnul Mihaly Laszlo-Tivadar,

o 1 post, functie contractuala de executie de muncitor, treapta
profesionala Il ocupata de domnul Mates Nicolae;

o 1 post, functie contractuala de executie de muncitor, treapta
profesionala Il ocupata de domnul Breciuga Flavius;

o 1 post, functie contractuald de executie de guard ocupata de
doamna Cadar Eugenia;




o

1 post, functie contractuald de executie de guard ocupata de domnul
Craciun Vasile-Valentin;

o 1 post, functie contractuala de executie de guard ocupatd de
doamna Dascalu Rodovica.

o 1 functie de executie de natura contractuala de muncitor necalificat |
ocupata de domnul Hercut Cosmin;

o 1 functie de executie de natura contractuald de muncitor necalificat |
ocupata de domnul Ruen Florin-Cosmin;

o 1 functie de executie de naturad contractuala de muncitor necalificat |
ocupata de domnul Sélcudeanu Gheorghe-Vasile.

Postul corespunzator functiei contractuale de executie de referent,
gradul profesional
IA, nivel de studii medii, vacant, se desfiinteaza.
Postul corespunzator functiei contractuale de executie de muncitor,
treapta
profesionala |, vacant, se desfiinteaza.
Total: 16 si Y2 posturi din care: 1 post functie publica de conducere, 2
posturi functii publice de executie si 13 si %2 posturi, functii de natura contractuala
de executie.

Directia de Asistenta Sociala se desfinteaza, se reorganizeaza avand
urmatoarea structura:

In urma reorganizarii se infinteaza Compartimentul de Servicii si Asistenta
Sociald, cu urmatoarea componenta :
o 1 functie publica de executie de consilier, clasa |, grad profesional
superior, ocupata de doamna Stirbu Eleonora

o Se infiinteaza o functie publica de executie de consilier, clasa | grad
profesional superior, vacanta. (...)

o 1 functie publicd de executie de consilier, clasa |, grad profesional
superior, ocupata de doamna Schiop Elena

o 1 functie publicd de executie de consilier, clasa |, grad profesional
superior, ocupata de doamna Teaca Lavinia-Titiana, ce va fi numita in baza art.
518 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile ulterioare;

Compartimentul Asistentd Medicald pentru Invdtimant ramane
neschimbat care are in componenta1 functie de naturd contractuald de asistent
medical principal | (PL) ocupaté de doamna Abraham lldiko.

Serviciul Resurse Umane, Juridic, Achizitii Publice si Relatii cu
Publicul se reorganizeaza si va avea denumirea de Serviciul Resurse
Umane, Juridic, Achizitii Publice, Relatii cu Publicul si Dezvoltare si va avea
urmatoarea structura:

o 1 post, functie publica de conducere de sef serviciu, grad profesional Il

ocupata de doamna Mihet Ramona (la data aprobarii aceasta functie
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publica de conducere este temporar vacanta, doamna Mihet Ramona
ocupand temporar functia de secretar general);

Compartimentul Resurse Umane cu urmatoarea componenta:
o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa | grad
profesional superior ocupata de doamna Trasca lleana;

o 1 post, functie publica de executie de inspector, clasa | grad
profesional asistent ocupatd  de doamna Grigoriu Snejana-Sorina
(suspendata pentru CCC);

Compartimentul Juridic i Achizitii Publice cu urmatoarea
componenta:
o 1 post, functie publica de executie de consilier juridic, clasa | grad
profesional asistent, vacanta;

o 1 post, functie publica de executie de consilier achizitii publice, clasa
| grad profesional superior ocupata de doamna Marton-Halmagean-
Cristina (la data aprobarii esteare raportul de serviciu suspendat
pentru CCC — de la 01.12.2023);

o 1 post, functie publica de executie de referent, clasa Il grad
profesional superior ocupata de domnul Petrariu Cezar.

Compartimentul Relatii cu publicul cu urmatoarea componenta:
o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa |, grad
profesional superior vacanta;

o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa |, grad
profesional asistent ocupata  de domnul Oaida loan-Danut.

Compartimentul Dezvoltare cu urmatoarea componenta:
o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa |, grad
profesional superior, ocupata de doamna Boldizsar Rozalia;

o 1 post, functie contractuala de executie de inspector de specialitate,
grag profesional |A, ocupata de doamna Harhata Silvia-ludith;

o 1 post, functie contractuala de executie de referent, grad profesional
IA de la Compartimentul Sport din cadrul Casei de Cultura "lon
Cojar”, ocupata de domnul Micsa Sorin-Constantin .

Total: 11 posturi din care: 1 post, functie publica de conducere (la data aprobarii
temporar vacanta); 4 posturi, functii publice de executie ocupate, 1 post, functie
publicd de executie la data aprobdrii este pemporar vacantd, 2 posturifunctii
publice de executie, vacante; 3 postui, functii contractuale de executie ocupate.

Casa de Cultura "lon Cojar” , se desfiinfeaza.

Postul corespunzator functiei contractuale de conducere de director, gradul
profesional Il, vacanta, se desfiinteaza.

Compartimentul Cultura se desfiinteaza, astfel c&, postul corespunzator
functiei contractuale de executie de referent, grad profesional Il, nivel de studii
medii (M), vacant, se mutd la Compartimentul Financiar-Contabil din cadrul
Serviciului Economic si cele 3 posturi, corespunzatoare functiilor contractuale de




executie de guard, ocupate, se muta la Serviciul Constructii, Urbanism, Patrimoniu
si Protectia Mediului.

Compartimentul Sport se desfiinteaza, iar postul corespunzator functiei
contractuale de executie de referent, gradul profesional IA, nivel de studii medii,
ocupat, se muta la Compartimentul Dezvoltare din cadrul Serviciului Resurse
Umane, Juridic, Achizitii Publice, Relatii cu Publicul si Dezvoltare.

Serviciul Dezvoltare, Transporturi si Situatii de Urgenta se desfiinteaza,
astfel ca:

Postul corespunzator functiei publice de conducere de sef serviciu, grad
profesional |l, ocupatd de doamna Boldizsar Rozalia, potrivit prevederilor art. 406
— "Transformarea posturilor de natura contractuald in functii publice” din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
se transforma in functie publica de executie de consilier, clasa |, grad profesional
superior.

Compartimentul Dezvoltare, se reorganizeaza, se muta in cadrul
Serviciului Resurse Umane, Juridic, Achizitii Publice, Relatii cu Publicul si
Dezvoltare si va avea in componenta urmatoarele posturi:

o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa |, grad profesional

superior, ocupata de doamna Boldizsar Rozalia;

o 1 post, functie contractuala de executie de inspector de specialitate,
grag profesional IA, ocupata de doamna Harhata Silvia-ludith;

o 1 post, functie contractuald de executie de referent, grad profesional 1A
de la Compartimentul Sport din cadrul Casei de Cultura "lon Cojar”,
ocupatd de domnul Micsa Sorin-Constantin .

Compartimentul Autoritate de Autorizare pentru Serviciile de
Transport Public Local se desfiinteaza, astfel ca si postul, functie
contractuala de executie de inspector de specialitate, gradul profesional II,
nivel de studii superioare, se desfiinteaza.

Compartimentul Transporturi se reorganizeaza, va avea denumirea de

Compartiment Transporturi gi Situatii de Urgenta si va avea in

conponenta urmatoarele posturi:

o 1 post, functie contractuala de executie de sofer, treapta profesionala |,
ocupata de domnul Suculiuc Gheorghe:

o 1 post, functie contractuald de executie de sofer, treapta profesionala I,
ocupata de domnul Abrudan Madalin-Gabriel:

o 1 post, functie contractuala de executie de sofer, treapta profesionala I,
ocupata de domnul Tomus Aurel:

o 1 post, functie contractuala de executie de sofer, treapta profesionala I,
ocupata de domnul Macinica Petru;

o 1 post, functie contractuala de executie de muncitor, treapta
profesionala |, ocupata de domnul Szavuly Balasz-Lajos cu 2 norma:

o 1 post, functie contractuald de executie de sofer, treapta profesionala I,

vacanta.
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Total: 5 si 1/2 posturi, din care: 4 si ¥ functii contractuale de executie
ocupate si una vacanta.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta (SVSU) se desfiinteaza,

Art. 2 — Se aproba, incepand cu data de 1 noiembrie 2023, modificarea Statul de funcitii
al aparatului de specialitate al primarului Orasului Recas judetul Timig, dupa cum urmeaza:

I. Functii de demnitate Publica: 2
- Primar — Pavel Teodor

- Viceprimar — Milutin Romulus

Il. Secretar general: 1 post, functie publica de conducere temporar ocupata
de doamna Mihet Ramona la data aprobarii organigramei si a statului de
functii .

lll. Compatrimentul Audit ramane nemodificat avand in componenta 1
post, functie publicd de executie, clasa |, grad profesional asistent, vacanta.
Total : 1 post, functie publica de executie .

IV. Cabinetul Primarului ramane nemodificat cu doua functii de natura
contractuald de consilier la cabinetul primarului din care: 1 post, functie
contractuald de executie de consilier, gradul profesional IA, nivel de studii medii,
ocupata de domnul Carcrea Constantin si 1 post, functie contractuala de executie
de consilier, gradul profesional IA, nivel studii superioare, vacanta.

Total : 2 posturi, functii contractuale de executie din care unul ocupat si unul
vacant.

V. Serviciul Public de Politie Locala

o functie publicd de executie de politist local, clasa |, grad profesional
superior, ce va fi ocupta de domnul Berzescu Doru-Adrian.
02 posturi, functii publice de executie de politist local, clasa |, grad
profesional asistent, vacante;

o1 post, functie publici de executie de politist local, clasa Ill, grad
profesional superior vacant;

o1 post, functie publica de executie de politist local, clasa Ill, grad
profesional principal, ocupat de domnul Dragomir Mircea-Daniel;

o1 post, functie publica de executie de politist local, clasa Ill, grad
profesional principal, ocupat de domnul Rusu Gheorghe-Marian;

o1 post, functie publici de executie de politist local, clasa Ill, grad
profesional principal, vacant;

o1 post, functie publicd de executie de politist local, clasa Ill, grad

profesional asistent, ocupat de domnul lacovita Andrei;
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o2 posturi, functii publice de executie de politist local, clasa Ill, grad
profesional asistent, vacante;

Total: 10 posturi din care: 4 functii publice de executie de politist

local ocupate si 6 functii publice de executie de politist local vacante.

VI. Serviciul Economic se reorganizeaza pastrandu-si actuala denumire
avand urmatoarea structura:

o 1 post, functie publicd de conducere clasa |, grad profesional I,
temporar ocupata de doamna Barna-Mihet Carina-Maria;

- Compartimentul Financiar — Contabil cu urmatoarea componenta:
o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa [, grad
profesional superior ocupata de doamna Jurje Camelia;

o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa I, grad
profesional principal ocupata de doamna Isac Gizella;

o 1 post, functie contractuala de executie de consilier, nivel de studii
superioare (S), gradul profesional |A, ocupata de doamna Petrariu Narcisa-
Constanta;

o 1 post, functie contractuala de executie de referent, nivel de
studii medii (M), grad profesional ll, vacanta, (mutatd de la Casa de
Cultura).

- Compartimentul Impozite si Taxe, Executare Silita si Caserie isi va
pastra denumirea si va avea urmatoarele functii in componenta:

o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa |, grad
profesional superior temporar vacanta ( detinatorea acestei functii doamna Barna-
Mihet Carina-Maria exercitd temporar functia publicd de conducere de sef
serviciu);

o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa | grad
profesional superior ocupata de doamna Racz Maria-Camelia;

o 1 post, functie publicd de executie de inspector, clasa |, grad
profesional superior ocupata de doamna Hajnal Teodora,

o 1 post, functie publicd de executie de referent, clasa Ill, grad
profesional superior ocupata de d-I Tomici Nicolae;

o 1 post, functie publica de executie de inspector, grad profesional
asistent, ocupata de doamna Dragomir Elena.

o 1 post, functie publici de executie de referent, clasa Ill, grad
profesional superior, vacanta;

Total: 11 posturi din care: 1 post, functie publica de conducere temporar
ocupata; 1 post, functie publica de execufie temporar vacanta, 6 posturi, functii
publice de executie ocupate, 1 post, functie contractuald de executie ocupata, 1
post, functie publicd de execufie vacantd si 1 post, functie contractuald se
executie.
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VII. Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor isi pastreaza
denumirea si are urmatoarea structura:

- Compartimentul Evidenta Persoanelor cu urmatoarea componenta:
o 1 post, functie publica de executie de inspector, clasa |, grad
profesional superior ocupata de doamna Fulop Camelia-Viorica si

o 1 post, functie publicd de executie de inspector, clasa |, grad
profesional debutant, vacant.

- Compartimentul Stare civild cu 1 post, functie publica de executie de
inspector, clasa | grad profesional principal, ocupat de doamna Bojan Alina.

Total: 3 posturi din care: 2 posturi, functii publice de executie si 1 post,
functie publica de executie, vacant.

VIII. Serviciul Urbanism, Constructii, Patrimoniu gi Protectia Mediului
isi pastreaza denumirea se reorganizeaza, isi pastreazé actuala denumire si va
avea In componenta urmatoarele posturi:

o 1 post, functie publicd de conducere specifica de arhitect sef
ocupata de domnul Voinescu Vlad;

o 1 post, functie publica de executie de inspector, clasa I, grad
profesional principal ocupata de domnul Beche Adrian;

o 1 post, functie publici de executie de referent clasa Ill, grad
profesional asistent ocupata de domnul Paunescu lon,

o 1 post, functie contractuala de executie de inspector de specialitate,
gradul profesional IA ocupata de domnul Jeristeanu Adrian-Mircea;

o 1 post, functie contractuala de executie de paznic ocupatd de
domnul Bode Leontin;

o 1 post, functie contractualda de executie de paznic ocupata de
domnul Purcel Cristian;

o 1 post, functie contractuald de executie de guard ocupata de
doamna Cérdas Anuta;

o 1 functie contractuald de executie de guard ocupata de doamna
Negrea Ana;

o 1 functie contractuala de executie de guard ocupata de doamna
Purcel Mihaela;

o 1 post, functie contractuala de executie de muncitor, treapta
profesionala | (ifronist), ocupata de domnul Doaga Valentin;

o 1 post, functie contractualda de executie de muncitor, treapta
profesionala |, ocupata de domnul Jichici Petru;

o 1 functie de executie de naturd contractuala de muncitor, treapta
profesionala Il ocupata de domnul Dragomir Gheorghe-Eugen;

o 1 functie de executie de naturd contractuala de muncitor, treapta
profesionala Ill ocupata de domnul Kolar Ludovic;
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o 1 functie de executie de natura contractuald de muncitor, treapta
profesionala Ill ocupatd de domnul Mihai loan;

o 1 functie de executie de natura contractuald de muncitor, treapta
profesionala IV ocupata de domnul Bursuc Marian-Stefan;

Postul corespunzator functiei contractuale de executie de inspector
de specialitate, gradul profesional Il, nivel de studii superioare,
vacant, se desfiinteaza.
Total: 15 posturi din cade: 1 post, functie publicd de conducere specifica
de arhitect sef, 2 posturi functii publice de executie si 12 posturi, functii
contractuale de executie.

Serviciul Agricol se reorganizeaza, va avea denumirea de Serviciul
Agricol, Gospodarire Oragseneasca si Spatii Verzi si va avea in componenta
urmatoarele posturi:

o 1 post, functie publica de conducere de sef serviciu, grad profesional
Il, ocupata de doamna Cernescu Melinda-Anuta (suspendata),
temporar vacanta;

o 1 post, funciie publici de executie de inspector, clasa |, grad
profesional superior ocupata de doamna Albu Maria-Ecaterina;

o 1 post, functie publica de executie de referent, clasa lll, grad
profesional superior ocupata de doamna Tomici Florica,

o Ca urmare a desfiintarii Serviciului Gospodarire Oraseneasca si
Spatii Verzi, postul corespunzator functiei contractuale de conducere
de sef serviciu, ocupatda de domnul Florea Daniel-Adrian, potrivit
prevederilor art. XVII, alin. (4) din Legea nr. 296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetre pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Romaniei pe termen lung, se transforma in functia contractuala de
executie de inspector de specialitate, gradul profesional IA, nivel de
studii superioare, functie ce va fi ocupata de acesta, in cadrul
acestui serviciu.

o 1 post, functie contractuala de executie de muncitor, treapta
profesionala | ocupata de domnul Breciuga Mircea;

o 1 post, functie contractualda de executie de muncitor, treapta
profesionala | ocupata de domnul lanculov-Matei Constantin;

o 1 post, functie contractuala de executie de muncitor, treapta
profesionala | ocupata de domnul Plesa Liviu cu %2 norma;

o 1 functie de executie de natura contractualda de muncitor, treapta
profesionala | ocupata de domnul Lungu Danut-Cristian;

o 1 functie de executie de natura contractuald de muncitor, treapta
profesionala | ocupata de domnul Mihaly Laszlo-Tivadar;

o 1 post, functie contractuala de executie de muncitor, treapta
profesionala Il ocupata de domnul Mates Nicolae;
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1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta
profesionala Il ocupata de domnul Breciuga Flavius;

o 1 post, functie contractuala de executie de guard ocupatda de
doamna Cadar Eugenia;

o 1 post, functie contractuala de executie de guard ocupata de domnul
Craciun Vasile-Valentin;

o 1 post, functie contractuald de executie de guard ocupatd de
doamna Dascalu Rodovica.

o 1 functie de executie de naturd contractuald de muncitor necalificat |
ocupata de domnul Hercut Cosmin;

o 1 functie de executie de natura contractuala de muncitor necalificat |
ocupata de domnul Ruen Florin-Cosmin;

o 1 functie de executie de naturd contractualda de muncitor necalificat |
ocupata de domnul Salcudeanu Gheorghe-Vasile.

Postul corespunzator functiei contractuale de executie de referent,
gradul profesional
IA, nivel de studii medii, vacant, se desfiinteaza.
Postul corespunzator functiei contractuale de executie de muncitor,
treapta
profesionala |, vacant, se desfiinteaza.
Total: 17 posturi din care: 1 post functie publicd de conducere, 2 posturi
functii publice de executie si 14 posturi, functii de natura contractuala de execultie.

Directia de Asistenta Sociala se desfinteaza, se reorganizeaza avand
urmatoarea structura:

In urma reorganizarii se infinteazd Compartimentul de Servicii si Asistentd
Sociala, cu urmatoarea componenta :
o 1 functie publica de executie de consilier, clasa |, grad profesional
superior, ocupata de doamna Stirbu Eleonora

o Se infiinteaza o functie publica de executie de consilier, clasa | grad
profesional superior, vacanta. (...)

o 1 functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional
superior, ocupata de doamna Schiop Elena

o 1 functie publica de executie de consilier, clasa |, grad profesional
superior, ocupata de doamna Teaca Lavinia-Titiana, ce va fi numita in baza art.
518 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile ulterioare;

Compartimentul Asistentd Medicald pentru Invdtdmant rémane
neschimbat care are in componental functie de natura contractuala de asistent
medical principal | (PL) ocupata de doamna Abraham lldiko.

Serviciul Resurse Umane, Juridic, Achizitii Publice si Relatii cu
Publicul se reorganizeaza si va avea denumirea de Serviciul Resurse
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Umane, Juridic, Achizitii Publice, Relatii cu Publicul gi Dezvoltare si va avea
urmatoarea structura:

o 1 post, functie publica de conducere de sef serviciu, grad profesional Il,
temporar vacanta

o Compartimentul Resurse Umane cu urmatoarea componenta:

o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa | grad
profesional superior ocupatd  de doamna Trasca lleana;

o 1 post, functie publicd de executie de inspector, clasa | grad
profesional asistent ocupatd  de doamna Grigoriu Snejana-Sorina
(suspendata pentru CCC);

Compartimentul Juridic si Achizitii Publice cu urmatoarea
componenta:
o 1 post, functie publica de executie de consilier juridic, clasa | grad
profesional asistent, vacanta,

o 1 post, functie publica de executie de consilier achizitii publice, clasa
| grad profesional superior ocupata de doamna Marton-Halmagean-
Cristina (la data aprobarii esteare raportul de serviciu suspendat
pentru CCC — de la 01.12.2023),

o 1 post, functie publicd de executie de referent, clasa Ill grad
profesional superior ocupata de domnul Petrariu Cezar.

Compartimentul Relatii cu publicul cu urmatoarea componenta:
o 1 post, functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad
profesional superior vacanta,

o 1 post, functie publicd de executie de consilier, clasa |, grad
profesional asistent ocupatd = de domnul Oaida loan-Danut.

Compartimentul Dezvoltare cu urmatoarea componenta:
o 1 post, functie publici de executie de consilier, clasa I, grad
profesional superior, ocupata de doamna Boldizsar Rozalia;

o 1 post, functie contractualda de executie de inspector de specialitate,
grag profesional IA, ocupata de doamna Harhata Silvia-ludith;

o 1 post, functie contractuala de executie de referent, grad profesional
IA de la Compartimentul Sport din cadrul Casei de Cultura "lon
Cojar’, ocupata de domnul Micsa Sorin-Constantin .

Total: 11 posturi din care: 1 post, functie publica de conducere (la data aprobarii
temporar vacanta); 4 posturi, functii publice de executie ocupate, 1 post, functie
publicd de executie la data aprobdrii este pemporar vacanta, 2 posturi,functii
publice de executie, vacante; 3 postui, functii contractuale de executie ocupate.

Compartimentul Autoritate de Autorizare pentru Serviciile de
Transport Public Local se desfiinteaza, astfel ca si postul, functie

contractuald de executie de inspector de specialitate, gradul profesional I,
nivel de studii superioare, se desfiinteaza.
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Compartimentul Transporturi se reorganizeaza, va avea denumirea de

Compartiment Transporturi si Situatii de Urgenta si va avea in

conponenta urmatoarele posturi:

o 1 post, functie contractuala de executie de sofer, treapta profesionala |,
ocupata de domnul Suculiuc Gheorghe:

o 1 post, functie contractuala de executie de sofer, treapta profesionala |,
ocupata de domnul Abrudan Madalin-Gabriel:

o 1 post, functie contractuala de executie de sofer, treapta profesionala I,
ocupata de domnul Tomus Aurel:

o 1 post, functie contractuala de executie de sofer, treapta profesionala |,
ocupata de domnul Macinica Petru;

o 1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta
profesionala |, ocupata de domnul Szavuly Balasz-Lajos cu %2 norma:

o 1 post, functie contractuala de executie de sofer, treapta profesionala I,
vacanta.

Total: 6 posturi, din care: 5 functii contractuale de executie ocupate si
una vacanta.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta (SVSU) se desfiinteaza,

Art. 3 — Ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza
Compartimentului Resurse Umane din cadrul Primariei orasului Recas.

Art. 4 — Prezenta hotarare se comunica :

Institutiei Prefectului Judetului Timis ;

Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

Primar Orasului Recas ;

Secretarului general al orasului Recas;

Compartiment Resurse Umane;

Serviciul Economic din cadrul institutiei;

Cetatenilor prin afisare la sediul institutiei $i mass-media.

VVVVYVYY

Presedinte de sedinta Vizat pentru legalitate
Consilier Secretar general al orasului Recas
Romulus MILUTI Jr. Ramona MIHET
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ROMANIA
JUDETUL TIMIS

PRIMARIA ORASULUI RECAS

Recas, Calea Timisoarei nr. 86; Telefon : 0356/177.278, Fax 0356/177.279
E-mail: contact@primariarecas.ro; Web: www.primariarecas.ro

Nr. 18.022 / 04.12.2023

NOTA DE FUNDAMENTARE

privind aprobarea modificirii organigramei si a Statului de Functii ale
aparatului de specialitate al primarului si ale serviciilor publice locale fara
personalitate juridici din subordinea Consiliului Local Recas

Potrivit prevederillor, art. 129, alin. (2), lit. a) si alin. (3), lit. ¢) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare, Consiliul Local, "aprobd, in conditiile
legii, la propunerea primarului, infiinfarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de
specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea §i statul de functii
ale regiilor autonome de interes local, precum si infiinfarea, reorganizarea sau desfiintarea de
societdti de interes local §i statul de functii al acestora”;

EXPUNERE DE MOTIVE

privind organigrama, statul de functii, numirul de personal din aparatul de specialitate al
primarului si al serviciilor publice locale din subordinea Consiliului Local

Tinind seama de :
- prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetre pentru asigurarea sustenabilititii
financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificérile ulterioare;
- prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare:
- adresa Institutiei Prefectului Judetului Timis, nr. 12432/S2/13.11.2023, inregistrata la Primdria
Orasului Recas cu nr. 17543 /20.11.2023 prin care ni se comunicd tabelul cuprinzdnd numérul maxim
de posturi stabilit conform prevederilor legale pentru anul 2023:

Populatie < : Posturi
la Numair maxim Politia
de posturi Posturi S.P.C.L.E.P L
01.01.2022 . L. . . . Locala
: Media nr. potrivit pct. 1 potrivit pct. 2 din ‘s Total
Intitutul o . potrivit. Pct. .
. locuitori din anexa la anexa la OUG " Posturi
National 3 din anexa
’ 0.U.G. nr. 63/2010
de 63/2010* OUG nr.
Statistica 63/2010
10163 13000 70 3 10 83

In vederea aplicrii prevederilor art. XVII, alin. (8) precum si altor dispozitii incidente din
Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetre pentru asigurarea sustenabilititii financiare a
Romaniei pe termen lung, cu modificérile ulterioare. numéarul maxim de posturi potrivit pct. 1 din anexa
la O.U.G. nr. 63/2010, cu exceptia posturilor aferente functionarii serviciului public comunitar local
de evidenta a persoanelor si politiei locale, se reduce cu 10 %, incepand cu 01.11.2023, la un numar de
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70 de posturi din totalul de 83 de posturi comunicate de Institutia prefectului — judetul Timis prin adresa
mai sus mentionata, astfel ca:

Structura organizatorici a aparatului de specialitate al primarului orasului Recas si a

serviciilor publice locale, fira personalitate juridici din subordinea Consiliului Local
cuprinde:

1. Functii de demnitate Publicd: 2
- Primar — Pavel Teodor
- Viceprimar — Milutin Romulus

II. Secretar general: 1 post, functie publicd de conducere doamna Moldovan Citilina, la data
aprobarii organigramei si a statului de functii suspendata incepand cu data de 15.11.2023, functia
de secretar general fiind ocupatd temporar de catre doamna Mihet Ramona .

III. Compatrimentul Audit ramane nemodificat avand in componentd 1 post, functie publicad de
executie, clasa I, grad profesional asistent, vacanta.
Total : I post, functie publicd de execufie .

IV. Cabinetul Primarului rimane nemodificat cu doua functii de natura contractuald de consilier
la cabinetul primarului din care: 1 post, functie contractuald de executie de consilier, gradul profesional
IA, nivel de studii medii, ocupatid de domnul Carcrea Constantin si 1 post, functie contractuald de
executie de consilier, gradul profesional IA, nivel studii superioare, vacanta.

Total : 2 posturi, functii contractuale de execufie din care unul ocupat §i unul vacant.

V. Serviciul Public de Politie Locali

Tinind seama de adresa nr. 12432/S2 din data de 13.11.2023, inregistratd la Primaria
orasului Recas cu nr. 17543/ 20.11.2023, prin care Institutia Prefectului Judetului Timis ne-a
comunicat numirul maxim de posturi stabilit pentru Politia Locald dncepind cu data de 01
noiembrie 2023 potrivit pct. 3 din anexa O.U.G. nr. 63/2010, respectiv un numar total de 10
posturi,

Potrivit prevederilor art. 391, alin. (3), lit.a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
Romaniei privind Codul administrativ, cu modificarile i complerérile ulterioare, modificat de art. XX
alin. (1) din Legea 296/2023 "(3) Structura organizatorici a autorititilor si institutiilor publice
trebuie sd respecte urmatoarele cerinte: a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numar
de minimum 10 posturi de executie”, Serviciul Public de Politie Locala al orasului Recas, se
reorganizeazi, va avea denumirea de Compartiment Politie Locald si va avea in structuri
urmitoarele posturi:

Avand in vedere faptul cd nu existd o functie publicd de conducere vacantd corespunzitoare
postului de sef serviciu la Serviciul Public de Politie Locald a orasului Recas, potrivit prevederilor art.
XVII alin. (4) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilititii financiare a Romaniei pe termen lung, aceasta functie se transforma in functie publicad
de executie de politist local, clasa I, grad profesional superior, ce va fi ocuptd de domnul Berzescu
Doru-Adrian.

o 2 posturi, functii publice de executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent,
vacante;

o 1 post, functie publici de executie de politist local, clasa III, grad profesional superior
vacant;

o 1 post, functie publica de executie de politist local, clasa I, grad profesional principal,
ocupat de domnul Dragomir Mircea-Daniel;

o 1 post, functie publica de executie de politist local, clasa III, grad profesional principal,
ocupat de domnul Rusu Gheorghe-Marian;

o 1 post, functie publica de executie de politist local, clasa III, grad profesional principal,
vacant;
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o 1 post, functie publicd de executie de politist local, clasa III, grad profesional asistent,
ocupat de domnul Iacovitd Andrei;
o 2 posturi, functii publice de executie de politist local, clasa III, grad profesional
asistent, vacante;
Total: 10 posturi din care: 4 functii publice de executie de politist local ocupate si 6
functii publice de executie de politist local vacante.

VI. Serviciul Economic se reorganizeaza pastrdndu-si actuala denumire avdnd urmadtoarea

structura:

o 1 post, functie publicd de conducere clasa I, grad profesional II, temporar ocupatd de

doamna Barna-Mihet Carina-Maria;
- Compartimentul Financiar — Contabil cu urméitoarea componenta:

o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior ocupata
de doamna Jurje Camelia;

o 1 post, functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional principal
ocupatd de doamna Isac Gizella;

o 1 post, functie contractuald de executie de consilier, nivel de studii superioare (S), gradul
profesional IA, ocupatd de doamna Petrariu Narcisa-Constanta;

o 1 post, functie contractuald de executie de referent, nivel de studii medii (M), grad
profesional II, vacantd, (mutatd de la Casa de Culturd).

- Compartimentul Impozite si Taxe, Executare Siliti si Caserie isi va pdstra denumirea si va
avea urmdtoarele functii in componentd:

o 1 post, functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior
temporar vacanta ( detindtorea acestei functii doamna Barna-Mihet Carina-Maria exercitd temporar
functia publica de conducere de sef serviciu);

o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa I grad profesional superior ocupati
de doamna Racz Maria-Camelia;

o 1 post, functie publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional superior
ocupatd de doamna Hajnal Teodora,

o 1 post, functie publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional superior
ocupatd de d-1 Tomici Nicolae;

o 1 post, functie publicd de executie de inspector, grad profesional asistent, ocupatéd de
doamna Dragomir Elena.

o 1 post, functie publica de executie de referent, clasa III, grad profesional superior,
vacanta;

Total: 11 posturi din care: 1 post, functie publicd de conducere temporar ocupatd, 1 post,
functie publicd de executie temporar vacantd, 6 posturi, functii publice de execufie ocupate, 1 post,
functie contractuald de executie ocupatd, 1 post, functie publicd de execufie vacantd §i 1 post, funclie
contractuald se execufie.

VIL. Serviciul Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor isi pistreazd denumirea si are
urmatoarea structura:
- Compartimentul Evidenta Persoanelor cu urmatoarea componenta:
o 1 post, functie publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional superior
ocupatd de doamna Fulop Camelia-Viorica si
o 1 post, functie publica de executie de inspector, clasa I, grad profesional debutant,
vacant.
- Compartimentul Stare civild cu 1 post, functie publica de executie de inspector, clasa I grad
profesional principal, ocupat de doamna Bojan Alina.
Total: 3 posturi din care: 2 posturi, functii publice de executie si I post, functie publica de
execufie, vacant.
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VIII. Serviciul Urbanism, Constructii, Patrimoniu si Protectia Mediului isi pistreazd
denumirea se reorganizeaza, isi pastreaza actuala denumire si va avea in componentd urmétoarele

posturi:
(6]

(0]

O 0O O 0O 0 O

e}

1 post, functie publicd de conducere specifica de arhitect sef ocupatd de domnul
Voinescu Vlad;

1 post, functie publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal
ocupata de domnul Beche Adrian;

1 post, functie publicd de executie de referent clasa I1I, grad profesional asistent ocupata
de domnul Paunescu lon,

1 post, functie contractuald de executie de inspector de specialitate, gradul profesional
IA ocupatd de domnul Jeristeanu Adrian-Mircea;

1 post, functie contractuald de executie de paznic ocupatd de domnul Bode Leontin;

1 post, functie contractuald de executie de paznic ocupatd de domnul Purcel Cristian;

1 post, functie contractuald de executie de guard ocupatd de doamna Cérdas Anuta;

1 functie contractuald de executie de guard ocupatd de doamna Negrea Ana;

1 functie contractuald de executie de guard ocupatd de doamna Purcel Mihaela;

1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta profesionald I (ifronist),
ocupatd de domnul Doagéd Valentin;

1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta profesionald I, ocupata de
domnul Jichici Petru;

1 functie de executie de natura contractuala de muncitor, treapta profesionald III ocupatd
de domnul Dragomir Gheorghe-Eugen,;

1 functie de executie de naturd contractuald de muncitor, treapta profesionald I1I ocupata
de domnul Kolar Ludovic;

1 functie de executie de naturd contractuald de muncitor, treapta profesionald III ocupata
de domnul Mihai Ioan;

1 functie de executie de naturd contractuald de muncitor, treapta profesionald I'V ocupata
de domnul Bursuc Marian-Stefan;

Postul corespunzitor functiei contractuale de executie de inspector de specialitate,
gradul profesional II, nivel de studii superioare, vacant, se desfiinteaza.

Total: 15 posturi din cade: 1 post, functie publicd de conducere specifica de arhitect gef, 2
posturi functii publice de executie §i 12 posturi, functii contractuale de execufie.

Serviciul Agricol se reorganizeazd, va avea denumirea de Serviciul Agricol, Gospodirire
Oriseneasci si Spatii Verzi si va avea in componentd urmétoarele posturi:

(6]

1 post, functie publicd de conducere de sef serviciu, grad profesional II, ocupatd de
doamna Cernescu Melinda-Anuta (suspendatd), temporar vacanta;,

1 post, functie publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional superior
ocupatd de doamna Albu Maria-Ecaterina;

1 post, functie publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional superior
ocupata de doamna Tomici Florica;

Ca urmare a desfiintarii Serviciului Gospodarire Ordseneascd si Spatii Verzi, postul
corespunzator functiei contractuale de conducere de sef serviciu, ocupatd de domnul
Florea Daniel-Adrian, potrivit prevederilor art. XVII, alin. (4) din Legea nr. 296/2023
privind unele masuri fiscal-bugetre pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a
Romaniei pe termen lung, se transforma n functia contractuald de executie de inspector
de specialitate, gradul profesional IA, nivel de studii superioare, functie ce va fi ocupatd
de acesta, in cadrul acestui serviciu.

1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta profesionald I ocupata de
domnul Breciugd Mircea;

1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta profesionald I ocupatd de
domnul Ianculov-Matei Constantin;

1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta profesionald I ocupata de
domnul Plesa Liviu cu %2 norma;

1 functie de executie de natura contractuald de muncitor, treapta profesionald I ocupata
de domnul Lungu Danut-Cristian;
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o 1 functie de executie de naturd contractuald de muncitor, treapta profesionalad I ocupata
de domnul Mihaly Laszlo-Tivadar;
o 1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta profesionald Il ocupata de
domnul Mates Nicolae;
o 1 post, functie contractuala de executie de muncitor, treapta profesionala III ocupati de
domnul Breciuga Flavius;
o 1 post, functie contractuald de executie de guard ocupatd de doamna Cadar Eugenia;
o 1 post, functie contractuald de executie de guard ocupatd de domnul Craciun Vasile-
Valentin;
o 1 post, functie contractuald de executie de guard ocupatd de doamna Dascélu Rodovica.
o 1 functie de executie de natura contractuald de muncitor necalificat I ocupatd de domnul
Hercut Cosmin;
o 1 functie de executie de naturd contractuald de muncitor necalificat I ocupatd de domnul
Ruen Florin-Cosmin;
o 1 functie de executie de naturd contractualda de muncitor necalificat [ ocupatd de domnul
Salcudeanu Gheorghe-Vasile.
Postul corespunzitor functiei contractuale de executie de referent, gradul profesional
IA, nivel de studii medii, vacant, se desfiinteaza.
Postul corespunzitor functiei contractuale de executie de muncitor, treapta
profesionald I, vacant, se desfiinteaza.
Total: 16 si %2 posturi din care: 1 post functie publicd de conducere, 2 posturi functii publice
de executie si 13 si Y2 posturi, functii de natura contractuald de executie.

Directia de Asistenti Sociali se desfinteazd, se reorganizeazd avand urmatoarea structura:

In urma reorganizarii se infinteazi Compartimentul de Servicii si Asistentd Sociald, cu urmitoarea
componentd :
o 1 functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ocupata
ddoamna Stirbu Eleonora
o Se infiinteazd o functie publicd de executie de consilier, clasa I grad profesional
superior, vacantd. (...)
o 1 functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ocupata de
doamna Schiop Elena
o 1 functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ocupata de
doamna Teaca Lavinia-Titiana, ce va fi numita in baza art. 518 din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile ulterioare;
Compartimentul Asistentd Medicalid pentru Invitimant ramine neschimbat care are in
componental functie de naturd contractuald de asistent medical principal I (PL) ocupatd de doamna
Abraham Ildiko.

Serviciul Resurse Umane, Juridic, Achizitii Publice si Relatii cu Publicul se reorganizeazd si
va avea denumirea de Serviciul Resurse Umane, Juridic, Achizitii Publice, Relatii cu Publicul si
Dezvoltare si va avea urmdtoarea structurd:

o 1 post, functie publicd de conducere de sef serviciu, grad profesional II, ocupatd de doamna

Mihet Ramona (la data aprobdrii aceastd functie publicd de conducere este temporar
vacantd, doamna Mihet Ramona ocupand temporar functia de secretar general);

Compartimentul Resurse Umane cu urmdtoarea componenta:

o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa I grad profesional superior ocupata
de doamna Trasca Ileana; ,

o 1 post, functie publica de executie de inspector, clasa I grad profesional asistent ocupatd
de doamna Grigoriu Snejana-Sorina (suspendatd pentru CCC);

Compartimentul Juridic si Achizitii Publice cu urmdtoarea componenta:

o 1 post, functie publica de executie de consilier juridic, clasa I grad profesional asistent,
vacanti;
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o 1 post, functie publica de executie de consilier achizitii publice, clasa I grad profesional
superior ocupatd de doamna Marton-Halmégean-Cristina (la data aprobérii esteare
raportul de serviciu suspendat pentru CCC — de la 01.12.2023);

o 1 post, functie publicd de executie de referent, clasa III grad profesional superior
ocupatd de domnul Petrariu Cezar.

Compartimentul Redlatii cu publicul cu urmdtoarea componenti:

o 1 post, functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior
vacanta;

o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional asistent ocupata
de domnul Oaida Ioan-Dénut.

Compartimentul Dezvoltare cu urmdtoarea componenti:

o 1 post, functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior,
ocupatd de doamna Boldizsar Rozalia;

o 1 post, functie contractualad de executie de inspector de specialitate, grag profesional 1A,
ocupatd de doamna Harhaté Silvia-Iudith;

o 1 post, functie contractuald de executie de referent, grad profesional IA de la
Compartimentul Sport din cadrul Casei de Culturd ”Ton Cojar”, ocupata de domnul
Micsa Sorin-Constantin .

Total: 11 posturi din care: 1 post, functie publicd de conducere (la data aprobarii temporar vacantd),
4 posturi, functii publice de execufie ocupate, 1 post, functie publicd de execufie la data aprobarii este
pemporar vacantd, 2 posturi,functii publice de execufie, vacante; 3 postui, funcfii contractuale de
execufie ocupate.

Casa de Culturd ”Ion Cojar” , se desfiinfeaza.

Postul corespunzitor functiei contractuale de conducere de director, gradul profesional II,
vacantd, se desfiinteaza.

Compartimentul Culturd se desfiinteaza, astfel cd, postul corespunzitor functiei contractuale
de executie de referent, grad profesional II, nivel de studii medii (M), vacant, se mutd la
Compartimentul Financiar-Contabil din cadrul Serviciului Economic si cele 3 posturi, corespunzitoare
functiilor contractuale de executie de guard, ocupate, se mutd la Serviciul Constructii, Urbanism,
Patrimoniu si Protectia Mediului.

Compartimentul Sport se desfiinteazd, iar postul corespunzitor functiei contractuale de
executie de referent, gradul profesional IA, nivel de studii medii, ocupat, se mutd la Compartimentul
Dezvoltare din cadrul Serviciului Resurse Umane, Juridic, Achizitii Publice, Relatii cu Publicul si
Dezvoltare.

Serviciul Dezvoltare, Transporturi si Situatii de Urgentd se desfiinteaz, astfel ci:

Postul corespunzitor functiei publice de conducere de sef serviciu, grad profesional II, ocupatd
de doamna Boldizsar Rozalia, potrivit prevederilor art. 406 — “Transformarea posturilor de naturd
contractuald in functii publice” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, se transforma in functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad
profesional superior.

Compartimentul Dezvoltare, se reorganizeazd, se mutd in cadrul Serviciului Resurse Umane,
Juridic, Achizitii Publice, Relatii cu Publicul si Dezvoltare si va avea In componentd urmaétoarele
posturi:

o 1 post, functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ocupata

de doamna Boldizsar Rozalia;

o 1 post, functie contractuald de executie de inspector de specialitate, grag profesional IA,

ocupatid de doamna Harhata Silvia-Iudith;

o 1 post, functie contractuala de executie de referent, grad profesional IA de la

Compartimentul Sport din cadrul Casei de Culturd ”Ton Cojar”, ocupatd de domnul Micsa

Sorin-Constantin .

Compartimentul Autoritate de Autorizare pentru Serviciile de Transport Public Local se

desfiinteaza, astfel ca si postul, functie contractuala de executie de inspector de specialitate,
gradul profesional II, nivel de studii superioare, se desfiinteaza.
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Compartimentul Transporturi se reorganizeazd, va avea denumirea de Compartiment
Transporturi si Situatii de Urgentd si va avea In conponentd urmatoarele posturi:

o 1 post, functie contractuald de executie de sofer, treapta profesionala I, ocupatd de domnul
Suculiuc Gheorghe:

o 1 post, functie contractuald de executie de sofer, treapta profesionala I, ocupata de domnul
Abrudan Médalin-Gabriel:

o 1 post, functie contractuald de executie de sofer, treapta profesionala I, ocupata de domnul
Tomus Aurel:

o 1 post, functie contractuald de executie de sofer, treapta profesionala I, ocupatd de domnul
Micinica Petru;

o 1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta profesionala I, ocupati de
domnul Szavuly Balasz-Lajos cu %2 norma:

o 1 post, functie contractuald de executie de sofer, treapta profesionala I, vacanta.
Total: 5 si 1/2 posturi, din care: 4 §i % functii contractuale de executie ocupate si una

vacanta.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd (SVSU) se desfiinteaza,

In urma reorganizarii, potrivit prevederilor art. XVII, alin. (8) din Legea nr. 296/2003 privind
unele masuri fiscal-bugetre pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaéniei pe termen lung,
numarul total de posturi, cu exceptia posturilor aferente functionérii serviciului public comunitar local
de evidenta a persoanelor si politiei locale, se reduce cu 10 %, incepand cu 01.11.2023, la un numar de
70 de posturi din totalul de 78 de posturi comunicate de Institutia prefectului — judetul Timis prin
adresa nr. 12432/S2 din data de 13.11.2023, inregistratd la Priméaria orasului Recas cu nr.
17.543/20.11.2023, numar total de posturi care vor fi structurate astfel:

- functii de demnitate publica - 2;

- functii publice de conducere ocupate - 4;

Observatii : Moldovan Catélina, Cernescu Melinda-Anuta(suspendatd temporar), Voinescu Vlad,
Mihet Ramona

- functii publice de executie ocupate - 26 ;

- personal contractual de executie ocupate - 35

- personal contractual de conducere ocupate — 0

Total functii ocupate — 83 posturi;

- functii publice de conducere vacante -1 ;

Observatii : Sef Serviciu Economic-vacant

- functii publice de executie vacante - 12 ;

- personal contractual de conducere vacante - 0 posturi;
- personal contractual de executie vacante - 0 posturi;
Total functii vacante- 16
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ORGANIGRAMA
a aparatului de specialitate al primarului orasului Recas si
serviciilor fara personalitate juridica din subordinea Consiliului Local
incepand cu data de 01.11.2023

PRIMAR CONSILIUL

» VICEPRIMAR LOCAL
/ Serviciul Resurse
Cabinetul Primarului Umane, Juridic,
Achizitii Publice,
Total 2 Relatii cu Publicul si SECRETAR .
F.P.conducere - Dezvoltare GENERAL Compartiment de Compartiment,
F.P.exccutic - Servicii §i Asistentd Transporturi si
P. contractual 2 [ F.P.conducere [ ] / f Sociala > Situatii de Urgenta
Compartiment Resurse
Umane F.P.executie 4 ‘
Total 5 si % posturi
Compartiment Politie I ;(;fal = % i { Compartiment
Locala 2 exeeutie Asistentd Sociala
. s tru fnvatdmant
= Compartiment Juridic si pen
F.P executic 10 Achizitii Publice —> R | :
Total 10 [ Total [ 3 ] .contractua
<4 [ F.P.executic [ 3 ]
Compartument Relatii cu
Publicul
| oEL__ 2 | Serviciul Public
1 s 5 [ F.P.executie [2 ] . . .
Serviciul Economic Comunitar de Evident3
Compartument Dezvoltare a Persoanei
F.P.conducere 1 -1 | [_Total [3 Total 3
g:;}:?;imem i |_.P.contractual [3 ] Cc;r:pammem
contabil 2 fe ex TOTAL 11 Evidenta P.ersoanel
= F.P.executie 2
Compartiment -
I Compartiment
Impozite §i 6 fpex ¢ Stare Civila
Taxe, Executare Serviciul Urbanism, F ?’rzxclc‘:ti I
Silita si Caserie Constructii, Patrimoniu = £
Total n si ProtectiaMediului
Total 15
Compartiment
audit Nr. TOTAL FUNCTII 83
F.P.conducere 1 Functi de Inalti Functionari 0
[ Total - [ 1 l F.P.executie 2 . . .
[ F.P. executie [1 ] Picontiactoal 12 Functi de demnitate publicd 2
Functii publice de conducere ocupate 4
Serviciul Agricol, Functii publice executie ocupate 26
Gospodarire
Oriseneascd si Spaii Personal contractual de conducere 0
Verzi ocupate
Total posturi 16 5i % Personal contractual de executie ocupate 35
eoan f ] TOTAL FUNCTII OCUPATE 67
F.P executie 2
P. contractual 135172 Functii publice de conducere vacante 1
Functii publice executie vacante 12
Personal contractual conducere vacante 0
Personal contractual de executie vacante 3
TOTAL FUNCTII VACANTE 16
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CONSILIER LOCAL \/f: SECRETAR GENERALAL
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ROMANIA
JUDETUL TIMIS

PRIMARIA ORASULUI RECAS

Recas, Calea Timisoarei nr. 86; Telefon : 0356/177.278, Fax 0356/177.279
E-mail: contact@primariarecas.ro; Web: www.primariarecas.ro

Nr. 18.024/ 04.12.2023 Aprobat
PRIMAR,
In L TEOD

\!

RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea reorganizarii aparatului de specialitate al Primarului Orasului
Recas si al serviciilor publice de interes local fara personalitate juridica incepand
cu 01 noiembrie 2023 precum si aprobarea statului de functii si a organigramei in
conformitate cu Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung

Avand in vedere:

Potrivit prevederillor, art. 129, alin. (2), lit. a) si alin. (3), lit. ¢) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Local, "aproba,
in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea
si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea
sau desfiintarea de societati de interes local si statul de functii al acestora”

Tinand seama de :

> adresa Institutiei Prefectului — Judetul Timis cu nr.12432/S2/13.11.2023, inregistrata la
Primaria Orasului Recas cu nr. 17543/20.11.2023;

> art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia
Romaniei, republicata;

> art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata
la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

» art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

> art. 129. alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c), art. 139, art. 518 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

>  Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

» art. lll, alin.(1), (2) si ale art. IV din OUG nr. 63/2010 - pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale;



»  Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale,cu modificarile si completarile
ulterioare;

> art. 1alin. (2), art. 3, art. 84, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1),
art. 106 alin. (3), art. 154 alin. (1)-(4), art.155 alin. (1), lit. a, coroborat cu alin. (2) lit. a) si
c), art.155 alin. (1) lit. c) coroborat cu alin. (4) lit. a), art.155 alin (1), lit. d), coroborat cu
alin. (5) lit. ), art. 197, alin.(1), (3), (4) si (5), art. 240 alin. (1)-(4) si art. 243, alin. (1) lit.
a) ale Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» prevederile art. 244, alin. (1), alin. (2), alin.(3), alin. (4), alin (5), alin (6) din O.U.G. nr.
57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

» prevederile Legii nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completérile ulterioare;

> prevederile Legii nr. 53/2003, privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

> prevederile art. 7 si 8 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 52/2003, privind transparenta
decizionala in Administratia Publica, republicata ;

- Prevederile art. XVII alin. (8) si ale art. XVIIl din Legea nr. 296/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei
pe termen lung, respectiv:

Art.XVII.

(8) Numarul maxim al posturilor corespunzator fiecarei unitati/subdiviziuni administrativ -
teritoriale, stabilit potrivit art. Ill alin. (8') din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Leqii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva ordonanta
de urgenta se reduce cu 10% incepand cu data de 1 noiembrie 2023.

Art. XVIII. - (1) Incepand cu data de 1 noiembrie 2023 prevederile art. 63 alin. (1), art. 90 alin.
(1) lit. h) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile

ulterioare, precum si pct. 8 de la lit. B de la pct. | din anexa nr. 5 la acelasi act normativ se
abroga.

(2) Personalul incadrat in functia publica de sef birou beneficiaza de toate drepturile legale
odata cu eliberarea din functia publica, inclusiv prin ocuparea, in conditiile legii, a unei functii
publice de conducere ierarhic superioare corespunzatoare vechimii, studiilor de specialitate
sau a unei functii publice de executfie vacante corespunzatoare vechimii, studiilor de
specialitate de comun acord cu conducerea entitatii publice din care face parte. Daca nu
exista o functie publica vacanta corespunzatoare, postul ocupat de acesta se transforma in
functie publica de executie care corespunde studiilor de specialitate si vechimii n
specialitatea functionarului public de conducere, de regula, la nivelul structurii de organizare
din care a facut parte acesta. Functia publica de conducere de sef birou poate fi transformata
intr-o functie publica de conducere superioara cu incadrarea in normativul de personal si



procentul de functii de conducere prevazute de prezenta lege si personalul cu functie publica
de sef birou o poate ocupa cu acordul acestuia, daca personalul care a detinut functia publica
de sef birou indeplineste conditiile de vechime, experienta si studii de specialitate prevazute
de lege pentru acea functie publica de conducere.

(3) Odata cu desfiintarea functiei publice de sef birou se desfiinfeaza si structurile
organizatorice care functioneaza ca birouri. Personalul angajat in cadrul acestor structuri de
birouri isi pastreaza drepturile salariale in vigoare la data desfiintarii structurilor organizatorice
de birouri si este preluat in alte structuri organizatorice odata cu aprobarea noilor
organigrame.

(4) Persoana care ocupa functia publica de sef birou se mentine in aceasta functie pana la
aprobarea noilor organigrame, state de functii, regulamente de organizare si functionare,
pastrandu-si drepturile salariale in vigoare la data intrarii in vigoare a prezentei legi.
Personalul incadrat in cadrul biroului exercita atributiile prevazute in fisa postului si in
regulamentul de organizare si functionare pana la data aprobarii noilor organigrame.

(5) Prevederile alin. (2) se aplica si structurilor teritoriale organizate ca birouri/servicii care
beneficiaza de autonomie functionala, prin care se desfasoara activitati de uz si interes public
la nivel teritorial, si se afla Tn coordonarea/subordonarea/autoritatea unui ordonator de
credite, prin reorganizarea acestora ca servicii teritoriale avand normativul de personal, prin
exceptie de la prevederile art. XX alin. (2), aprobat prin memorandum aprobat in Guvernul
Romaniei, la propunerea ordonatorilor principali de credite, fara ca reorganizarea sa conduca
la cresterea cheltuielilor de personal la nivelul ordonatorului de credite 1in
subordinea/coordonarea/autoritatea caruia se afla acestea.

(6) Masurile privind reorganizarea structurilor functionale ca urmare a aplicarii prevederilor
prezentului articol, inclusiv organigramele, statele de funciii, requlamentele de organizare si
functionare se aproba, in conditiile legii, pana la data de 31 decembrie 2023.

Drept urmare, fata de cele mai sus mentionate, in conformitate cu dispozitiile art. 129,
alin (1), alin (2), alin (14) din OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, sustin si propun Consiliului local Orasului Recas sa supuna dezbaterii
proiectul de hotarére cu privire aprobarea reorganizarii aparatului de specialitate al
Primarului Orasului Recas si al serviciilor publice de interes local fara personalitate
juridica incepand cu 01 noiembrie 2023 precum si aprobarea statului de functii si a
organigramei in conformitate cu Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung.

Secretar general al Orasului Recas
Jr. Ramona Mihet
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Recas, Calea Timigoarei nr. 86; Telefon : 0356/177.278, Fax 0356/177.279
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Nr. 18.023 / 04.12.2023

REFERAT DE APROBARE

al proiectului de hotirare nr.238/05.11.2023 privind aprobarea reorganizirii aparatului de
specialitate al Primarului Orasului Recas si al serviciilor publice de interes local firid personalitate
juridicd incepand cu 01 noiembrie 2023 precum si aprobarea statului de functii si a organigramei in
conformitate cu Legea nr. 296/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare pentru  asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung

Potrivit prevederillor, art. 129, alin. (2), lit. a) si alin. (3), lit. ¢) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, Consiliul Local, "aprobad, in conditiile
legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea §i statul de functii ale aparatului de
specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de functii
ale regiilor autonome de interes local, precum §i infiinfarea, reorganizarea sau desfiintarea de
societdli de interes local si statul de functii al acestora”;

Hotararile consiliului local se initiaza, se elaboreaza, se adopta si se aplicad in conformitate
cu prevederile Constitutiei Romaniei, ale OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ, ale Legii nr.
24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, precum si cu
principiile ordinii de drept.

La initierea si elaborarea proiectelor de hotdrari se va avea in vedere caracterul de acte
administrative de autoritate subordonate legii, hotérarilor si ordonatelor Guvernului, altor acte de nivel
superior sau de acelasi nivel cu care se afla in conexiune, precum si cu reglementarile comunitare.

Reglementarile cuprinse in hotérarile consiliului local nu pot contraveni unor prevederi din acte
normative de nivel superior si nici nu pot contraveni principiilor si dispozitiilor acestora.

Hotararile consiliului local se adopta pentru organizarea executérii ori executarea in concret a
legilor si a celorlalte acte normative de nivel superior cu respectarea termenelor stabilite de acestea,
precum si a propriilor hotaréari.

Domnilor si doamnelor consilieri locali,

Tinand cont de prevederile legale aplicabile 1n acest domeniu, avand in vedere cererea depusi
si dispozitiile legale in materie, se prevad a fi realizate urmatoarele actiuni:

Tinand cont de disp. art. 5 din OUG nr. 57/2019 — Codul Administrativ care distinge ¢ :

g) aparatul de specialitate al primarului, respectiv al consiliului judetean - totalitatea
compartimentelor functionale, fara personalitate juridica, de la nivelul unitatii/subdiviziunii administrativ
- teritoriale, precum si secretarul general al unitdtii/subdiviziunii administrativ - teritoriale; primarul,
consilierii personali sau personalul din cadrul cabinetului acestuia, presedintele consiliului judetean,
consilierii personali sau personalul din cadrul cabinetului acestuia, viceprimarul, vicepresedintele
consiliului judetean, administratorul public nu fac parte din aparatul de specialitate;

ff) organigrama - structurd unitard, redatd sub forma unei diagrame logice, prin care se
sistematizeazd si se concentreazd modul de organizare a tuturor resurselor umane de la nivelul unei
autoritafi sau institutii publice, dupd caz, redand schematic detaliile cu privire la raporturile ierarhice de
subordonare/ supraordonare, precum si raporturile de colaborare;
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Tinénd seama de :

Adresa Institufiei Prefectului Judetului Timis, nr. 12432/S2/13.11.2023, inregistrati la
Primiria Orasului Recas cu nr. 17543 / 20.11.2023 prin care ni se comunica tabelul cuprinziand
numirul maxim de posturi stabilit conform prevederilor legale pentru anul 2023.

In vederea aplicarii prevederilor art. XVII, alin. (8) precum si altor dispozitii incidente din
Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetre pentru asigurarea sustenabilititii financiare a
Romaéniei pe termen lung, cu modificérile ulterioare. numarul maxim de posturi potrivit pct. 1 din anexa
la O.U.G. nr. 63/2010, cu exceptia posturilor aferente functiondrii serviciului public comunitar local
de evidentd a persoanelor si politiei locale, se reduce cu 10 %, incepand cu 01.11.2023, la un numdr de
70 de posturi din totalul de 83 de posturi comunicate de Institutia prefectului — judetul Timis prin adresa
mai sus mentionata, astfel ca propun :

Structura organizatorica a aparatului de specialitate al primarului orasului Recas si a

serviciilor publice locale, fira personalitate juridicid din subordinea Consiliului Local

cuprinde:

L. Functii de demnitate Publicd: 2
- Primar — Pavel Teodor
- Viceprimar — Milutin Romulus

I1. Secretar general: 1 post, functie publicd de conducere doamna Moldovan Citilina, la data
aprobarii organigramei si a statului de functii suspendata incepand cu data de 15.11.2023, functia
de secretar general fiind ocupata temporar de catre doamna Mihet Ramona .

III. Compatrimentul Audit rimane nemodificat avand in componenta 1 post, functie publicd de
executie, clasa I, grad profesional asistent, vacanta.
Total : ] post, functie publicd de executie .

IV. Cabinetul Primarului raiméane nemodificat cu doud functii de natura contractuali de consilier
la cabinetul primarului din care: 1 post, functie contractuala de executie de consilier, gradul profesional
IA, nivel de studii medii, ocupatd de domnul Carcrea Constantin si 1 post, functie contractuald de
executie de consilier, gradul profesional IA, nivel studii superioare, vacanta.

Total : 2 posturi, functii contractuale de executie din care unul ocupat si unul vacant.

V. Serviciul Public de Politie Locali

Tindnd seama de adresa nr. 12432/S2 din data de 13.11.2023, inregistratd la Primaria
oragului Recas cu nr. 17543/ 20.11.2023, prin care Institutia Prefectului Judetului Timis ne-a
comunicat numirul maxim de posturi stabilit pentru Politia Locala dncepand cu data de 01
noiembrie 2023 potrivit pct. 3 din anexa O.U.G. nr. 63/2010, respectiv un numar total de 10
posturi,

Potrivit prevederilor art. 391, alin. (3), lit.a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
Romaéniei privind Codul administrativ, cu modificarile si complerérile ulterioare, modificat de art. XX
alin. (1) din Legea 296/2023 "(3) Structura organizatoricd a autoritdtilor si institutiilor publice
trebuie sd respecte urmatoarele cerinte: a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numar
de minimum 10 posturi de executie”, Serviciul Public de Politie Locali al orasului Recas, se
reorganizeazi, va avea denumirea de Compartiment Politie Locald si va avea in structuri
urméitoarele posturi:

Avand in vedere faptul ca nu existd o functie publicd de conducere vacantd corespunzitoare
postului de sef serviciu la Serviciul Public de Politie Locala a orasului Recas, potrivit prevederilor art.
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XVII alin. (4) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitdtii financiare a Romaniei pe termen lung, aceastd functie se transforma in functie publici
de executie de politist local, clasa I, grad profesional superior, ce va fi ocuptd de domnul Berzescu
Doru-Adrian.
o 2 posturi, functii publice de executie de politist local, clasa I, grad profesional asistent, vacante;
o 1 post, functie publici de executie de politist local, clasa III, grad profesional superior vacant;
o 1 post, functie publicd de executie de politist local, clasa III, grad profesional principal, ocupat
de domnul Dragomir Mircea-Daniel;
o 1 post, functie publici de executie de politist local, clasa III, grad profesional principal, ocupat
de domnul Rusu Gheorghe-Marian;
o 1 post, functie publicd de executie de politist local, clasa III, grad profesional principal, vacant;
o 1 post, functie publicd de executie de politist local, clasa III, grad profesional asistent, ocupat
de domnul Iacovitd Andrei;
o 2 posturi, functii publice de executie de politist local, clasa III, grad profesional asistent,
vacante;
Total: 10 posturi din care: 4 functii publice de executie de politist local ocupate si 6
functii publice de executie de politist local vacante.

VI. Serviciul Economic se reorganizeaza pdstrandu-si actuala denumire avind urmaitoarea

structura:

o 1 post, functie publica de conducere clasa I, grad profesional II, temporar ocupata de

doamna Barna-Mihet Carina-Maria;
- Compartimentul Financiar — Contabil cu urmatoarea componenta:

o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa [, grad profesional superior ocupata
de doamna Jurje Camelia;

o 1 post, functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional principal
ocupatd de doamna Isac Gizella;

o 1 post, functie contractuald de executie de consilier, nivel de studii superioare (S), gradul
profesional IA, ocupatd de doamna Petrariu Narcisa-Constanta;

o 1 post, functie contractuald de executie de referent, nivel de studii medii (M), grad
profesional II, vacantd, (mutatd de la Casa de Culturd).

- Compartimentul Impozite si Taxe, Executare Silitd si Caserie isi va pdstra denumirea §i va
avea urmdtoarele functii in componentd:

o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior
temporar vacantd ( detindtorea acestei functii doamna Barna-Mihet Carina-Maria exercitd temporar
functia publica de conducere de sef serviciu);

o 1 post, functie publica de executie de consilier, clasa I grad profesional superior ocupati
de doamna Racz Maria-Camelia;

o 1 post, functie publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional superior
ocupatd de doamna Hajnal Teodora,

o 1 post, functie publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional superior
ocupatd de d-1 Tomici Nicolae;

o 1 post, functie publicd de executie de inspector, grad profesional asistent, ocupati de
doamna Dragomir Elena.

o 1 post, functie publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional superior,
vacants;

Total: 11 posturi din care: 1 post, funcfie publicd de conducere temporar ocupatd; 1 post,
Junctie publicd de execufie temporar vacantd, 6 posturi, functii publice de executie ocupate, 1 post,
functie contractuald de executie ocupatd, 1 post, functie publicd de executie vacantd si 1 post, functie
contractuald se execulie.

VII. Serviciul Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor isi péstreazd denumirea si are
urmatoarea structura:
- Compartimentul Evidenta Persoanelor cu urmétoarea componenta:
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1 post, functie publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional superior
ocupatd de doamna Fulop Camelia-Viorica si

1 post, functie publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional debutant,
vacant.

- Compartimentul Stare civild cu 1 post, functie publicid de executie de inspector, clasa I grad
profesional principal, ocupat de doamna Bojan Alina.

Total: 3 posturi din care: 2 posturi, functii publice de executie §i 1 post, functie publicd de
execufie, vacant.

VIIL. Serviciul Urbanism, Constructii, Patrimoniu §i Protectia Mediului i5i pistreazd
denumirea se reorganizeazd, 1si pastreaza actuala denumire si va avea in componentid urmitoarele

posturi:
o

O O O O 0O O

(@)

1 post, functie publicd de conducere specificd de arhitect sef ocupata de domnul
Voinescu Vlad;

1 post, functie publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal
ocupatd de domnul Beche Adrian;

1 post, functie publicé de executie de referent clasa III, grad profesional asistent ocupata
de domnul Piaunescu Ion,

1 post, functie contractuald de executie de inspector de specialitate, gradul profesional
IA ocupata de domnul Jeristeanu Adrian-Mircea;

1 post, functie contractuald de executie de paznic ocupatd de domnul Bode Leontin;

1 post, functie contractuald de executie de paznic ocupatd de domnul Purcel Cristian;

1 post, functie contractuala de executie de guard ocupatd de doamna Cérdas Anuta;

1 functie contractuald de executie de guard ocupatd de doamna Negrea Ana;

1 functie contractuald de executie de guard ocupatd de doamna Purcel Mihaela;

1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta profesionald I (ifronist),
ocupatd de domnul Doagé Valentin;

1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta profesionala I, ocupata de
domnul Jichici Petru;

1 functie de executie de natura contractuala de muncitor, treapta profesionald III ocupata
de domnul Dragomir Gheorghe-Eugen;

1 functie de executie de naturd contractuald de muncitor, treapta profesionald III ocupati
de domnul Kolar Ludovic;

1 functie de executie de naturd contractuald de muncitor, treapta profesionald III ocupata
de domnul Mihai Ioan;

1 functie de executie de natura contractuald de muncitor, treapta profesionala IV ocupati
de domnul Bursuc Marian-Stefan;

Postul corespunzdtor functiei contractuale de executie de inspector de specialitate,
gradul profesional II, nivel de studii superioare, vacant, se desfiinteaza.

Total: 15 posturi din cade: 1 post, functie publicd de conducere specificd de arhitect sef, 2
posturi functii publice de executie §i 12 posturi, functii contractuale de executie.

Serviciul Agricol se reorganizeazd, va avea denumirea de Serviciul Agricol, Gospodirire
Oriseneasca si Spatii Verzi si va avea in componentd urmatoarele posturi:

e}

o

1 post, functie publicd de conducere de sef serviciu, grad profesional II, ocupata de
doamna Cernescu Melinda-Anuta (suspendatd), temporar vacanta;

1 post, functie publicd de execufie de inspector, clasa I, grad profesional superior
ocupata de doamna Albu Maria-Ecaterina;

1 post, functie publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional superior
ocupatd de doamna Tomici Florica;

Ca urmare a desfiintérii Serviciului Gospodarire Oraseneasca si Spatii Verzi, postul
corespunzidtor functiei contractuale de conducere de sef serviciu, ocupatd de domnul
Florea Daniel-Adrian, potrivit prevederilor art. XVII, alin. (4) din Legea nr. 296/2023
privind unele masuri fiscal-bugetre pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a
Romaniei pe termen lung, se transforma in functia contractuald de executie de inspector
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de specialitate, gradul profesional IA, nivel de studii superioare, functie ce va fi ocupata
de acesta, in cadrul acestui serviciu.
o 1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta profesionald I ocupati de
domnul Breciugd Mircea;
o 1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta profesionald I ocupati de
domnul Ianculov-Matei Constantin;
o 1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta profesionald I ocupata de
domnul Plesa Liviu cu %2 norma;
o 1 functie de executie de naturd contractuald de muncitor, treapta profesionala I ocupata
de domnul Lungu Danut-Cristian;
o 1 functie de executie de natura contractuald de muncitor, treapta profesionala I ocupati
de domnul Mihaly Laszlo-Tivadar;
o 1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta profesionala IT ocupata de
domnul Mates Nicolae;
o 1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta profesionala III ocupata de
domnul Breciugé Flavius;
o 1 post, functie contractuala de executie de guard ocupatd de doamna Cadar Eugenia;
o 1 post, functie contractuald de executie de guard ocupatd de domnul Craciun Vasile-
Valentin;
o 1 post, functie contractuald de executie de guard ocupata de doamna Dascédlu Rodovica.
o 1 functie de executie de naturd contractuald de muncitor necalificat I ocupatd de domnul
Hercut Cosmin;
o 1 functie de executie de naturd contractuald de muncitor necalificat I ocupatd de domnul
Ruen Florin-Cosmin;
o 1 functie de executie de naturd contractuald de muncitor necalificat I ocupatd de domnul
Sélcudeanu Gheorghe-Vasile.
Postul corespunzator functiei contractuale de executie de referent, gradul profesional
IA, nivel de studii medii, vacant, se desfiinteaza.
Postul corespunzator functiei contractuale de executie de muncitor, treapta
profesionald I, vacant, se desfiinteaza.
Total: 16 si %2 posturi din care: 1 post functie publicad de conducere, 2 posturi functii publice
de executie si 13 si 2 posturi, functii de naturd contractuala de executie.

Directia de Asistentd Sociald se desfinteazd, se reorganizeaza avand urmaétoarea structuré:

in urma reorganizrii se infinteazd Compartimentul de Servicii si Asistentdi Sociald, cu urmitoarea
componentd :
o 1 functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ocupata
ddoamna Stirbu Eleonora
o Se infiinteazd o functie publicd de executie de consilier, clasa I grad profesional
superior, vacantd. (...)
o 1 functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ocupati de
doamna Schiop Elena
o 1 functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ocupati de
doamna Teacd Lavinia-Titiana, ce va fi numita in baza art. 518 din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile ulterioare;
Compartimentul Asistentd Medicald pentru fnvd;(inzdnt ramdne neschimbat care are in
componentdl functie de naturéd contractuald de asistent medical principal I (PL) ocupatd de doamna
Abraham Ildiko.

Serviciul Resurse Umane, Juridic, Achizitii Publice si Relatii cu Publicul se reorganizeazd §i
va avea denumirea de Serviciul Resurse Umane, Juridic, Achizitii Publice, Relatii cu Publicul si
Dezvoltare si va avea urmdtoarea structurd:
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o 1 post, functie publica de conducere de sef serviciu, grad profesional II, ocupatid de doamna
Mihet Ramona (la data aprobarii aceastd functie publicd de conducere este temporar
vacantd, doamna Mihet Ramona ocupédnd temporar functia de secretar general);

Compartimentul Resurse Umane cu urmdtoarea componentdi:

o 1 post, functie publicd de executie de consilier, clasa I grad profesional superior ocupati
de doamna Trasca Ileana;

o 1 post, functie publicad de executie de inspector, clasa I grad profesional asistent ocupati
de doamna Grigoriu Snejana-Sorina (suspendati pentru CCC);

Compartimentul Juridic si Achizitii Publice cu urmdtoarea componentd:

o 1 post, functie publica de executie de consilier juridic, clasa I grad profesional asistent,
vacanta;

o 1 post, functie publicé de executie de consilier achizitii publice, clasa I grad profesional
superior ocupatd de doamna Marton-Hélmagean-Cristina (la data aprobarii esteare
raportul de serviciu suspendat pentru CCC — de la 01.12.2023);

o 1 post, functie publicd de executie de referent, clasa III grad profesional superior
ocupatd de domnul Petrariu Cezar.

Compartimentul Relatii cu publicul cu urmdtoarea componenta:

o 1 post, functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior
vacantd;

o 1 post, functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional asistent ocupata
de domnul Oaida Ioan-Danut.

Compartimentul Dezvoltare cu urmdatoarea componentd:

o 1 post, functie publici de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior,
ocupatd de doamna Boldizsar Rozalia;

o 1 post, functie contractuald de executie de inspector de specialitate, grag profesional 1A,
ocupata de doamna Harhata Silvia-Iudith;

o 1 post, functie contractuald de executie de referent, grad profesional IA de la
Compartimentul Sport din cadrul Casei de Culturd ”Ton Cojar”, ocupatd de domnul
Micsa Sorin-Constantin .

Total: 11 posturi din care: 1 post, functie publicd de conducere (la data aprobarii temporar vacantd);
4 posturi, functii publice de executie ocupate, 1 post, functie publicd de executie la data aprobdrii este
pemporar vacantd, 2 posturi,functii publice de executie, vacante; 3 postui, funcfii contractuale de
execufie ocupate.

Casa de Culturd ”Ion Cojar” , se desfiinteaza.

Postul corespunzitor functiei contractuale de conducere de director, gradul profesional II,
vacantd, se desfiinteaza.

Compartimentul Culturd se desfiinteaza, astfel c&, postul corespunzitor functiei contractuale
de executie de referent, grad profesional II, nivel de studii medii (M), vacant, se muti la
Compartimentul Financiar-Contabil din cadrul Serviciului Economic si cele 3 posturi, corespunzitoare
functiilor contractuale de executie de guard, ocupate, se mutad la Serviciul Constructii, Urbanism,
Patrimoniu si Protectia Mediului.

Compartimentul Sport se desfiinteaza, iar postul corespunzitor functiei contractuale de
executie de referent, gradul profesional 1A, nivel de studii medii, ocupat, se mutd la Compartimentul
Dezvoltare din cadrul Serviciului Resurse Umane, Juridic, Achizitii Publice, Relatii cu Publicul si
Dezvoltare.

Serviciul Dezvoltare, Transporturi si Situatii de Urgentd se desfiinteaza, astfel ci:

Postul corespunzitor functiei publice de conducere de sef serviciu, grad profesional II, ocupata
de doamna Boldizsar Rozalia, potrivit prevederilor art. 406 — Transformarea posturilor de naturd
contractuald in funcfii publice” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, se transformd in functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad
profesional superior.

Compartimentul Dezvoltare, se reorganizeaza, se mutd in cadrul Serviciului Resurse Umane,
Juridic, Achizitii Publice, Relatii cu Publicul si Dezvoltare si va avea in componentd urmatoarele
posturi:

o 1 post, functie publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ocupati

de doamna Boldizsar Rozalia;
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o 1 post, functie contractuald de executie de inspector de specialitate, grag profesional IA,
ocupatd de doamna Harhata Silvia-Iudith;

o 1 post, functie contractuald de executie de referent, grad profesional IA de la
Compartimentul Sport din cadrul Casei de Cultura ’Ton Cojar”, ocupatd de domnul Micsa
Sorin-Constantin .

Compartimentul Autoritate de Autorizare pentru Serviciile de Transport Public Local se
desfiinteaza, astfel cd si postul, functie contractuald de executie de inspector de specialitate,
gradul profesional II, nivel de studii superioare, se desfiinteaza.

Compartimentul Transporturi se reorganizeazd, va avea denumirea de Compartiment

Transporturi si Situatii de Urgentd si va avea in conponentd urmétoarele posturi:

o 1 post, functie contractuald de executie de sofer, treapta profesionala I, ocupatd de domnul
Suculiuc Gheorghe:

o 1 post, functie contractuald de executie de sofer, treapta profesionald I, ocupata de domnul
Abrudan Madalin-Gabriel:

o 1 post, functie contractuala de executie de sofer, treapta profesionald I, ocupatd de domnul
Tomus Aurel:

o 1 post, functie contractuald de executie de sofer, treapta profesionala I, ocupatd de domnul
Micinica Petru;

o 1 post, functie contractuald de executie de muncitor, treapta profesionald I, ocupatd de
domnul Szavuly Balasz-Lajos cu %2 norma:

o 1 post, functie contractuala de executie de sofer, treapta profesionald I, vacanta.
Total: 5 si 1/2 posturi, din care: 4 si % functii contractuale de executie ocupate si una

vacanta.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd (SVSU) se desfiinteaza,

In urma reorganizarii, potrivit prevederilor art. XVII, alin. (8) din Legea nr. 296/2003 privind
unele masuri fiscal-bugetre pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaéniei pe termen lung,
numdrul total de posturi, cu exceptia posturilor aferente functionérii serviciului public comunitar local
de evidenta a persoanelor si politiei locale, se reduce cu 10 %, incepand cu 01.11.2023, la un numar de
70 de posturi din totalul de 83 de posturi comunicate de Institutia prefectului — judetul Timis prin
adresa nr. 12432/S2 din data de 13.11.2023, inregistratd la Primdaria orasului Recas cu nr.
17.543/20.11.2023,.

Fata de cele mai sus mentionate, in conformitate cu dispozitiile art. 129, alin (1), alin (2), alin
(14) din OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, sustin
si propun Consiliului Local al Orasului Recas dezbaterea si adoptarea in forma prezentatd a proiectul
de hotarare nr. 238/05.11.2023 privind aprobarea reorganizarii aparatului de specialitate al
Primarului Orasului Recas si al serviciilor publice de interes local fira personalitate juridica
incepand cu 01 noiembrie 2023 precum si aprobarea statului de functii si a organigramei in
conformitate cu Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru  asigurarea
sustenabilititii financiare a Romaniei pe termen lung.
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